
セミナー終了後には講師等による個別相談会（希望者のみ）も実施します。

参加希望の方は WEB または裏面 FAX 参加申込書でお申し込みください。三多摩支部 WEB  http://www.santama-smeca.jp/
ビジネストの WEB でもお申し込みを受け付けております。ビジネスト WEB  http://businest.smrj.go.jp
ご不明な点などございましたらお気軽にメールにてご連絡ください。
担当：東京都中小企業診断士協会三多摩支部  水野　メール   fwkw7310@mb.infoweb.ne.jp
主催：東京都中小企業診断士協会三多摩支部、BusiNest （ビジネスト）   後援：日本政策金融公庫

時間：● 14:00 -16:00 セミナー
　　　● 16:00 -17:00 個別相談会
場所：BusiNest 3 階 セミナールーム
定員：セミナー 50 名・個別相談会 4 名（先着順）
※個別相談会は申込多数の場合、別日にも実施します。

自分を知ることから始まる
　　　　　　 経営力の強化法とは !

あなたの会社の社員がぐ〜んと成長する
人事評価制度 と 人材育成法

◆◆◆ BusiNest Seminar 2017 May   中小企業診断士による無料セミナー＆相談会  in BusiNest ◆◆◆
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ECS 研究所 代表
中小企業診断士
二級 FP 技能士

「人が育たない」「定着率が悪い」「社員が会社の業績に関心を示さない」など
経営者の悩みはつきません。そんな経営者の皆様へ朗報です。
社員が力を結集する人事評価制度の作り方や制度運用を通じて
社員が育ち組織力を上げる方法など伝授します。

① 人事評価制度の導入目的を明確にする
② 会社ビジョンに社員が向かう人事評価制度の作り方
③ 社員が育つ人事評価制度の運用法
④ 自分を知り、部下を知り、組織を成長させる人材育成法

5/27（土）
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「中小企業診断士による無料セミナー＆相談会」の
 お申し込みは、FAX または WEB よりお願いします。

参加
申込書

相談内容を簡単にお書きください。

042-565-1205
三多摩支部 WEB  http://www.santama-smeca.jp/
ビジネスト WEB  http://businest.smrj.go.jp

○ 氏　　名       　

○ 住　　所　　　　　　市　　　　　町

○ 電話番号　　　　　

○ メールアドレス　　　　　　　　＠

○ 個別相談会　　□ 希望する　　　□ 希望しない

 定員 4 名（定員になり次第締め切り）

  ※ご記入いただいた個人情報は、当説明会・相談会に関するご連絡・名簿の作成にのみ使用いたします。

三多摩支部
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